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1. СТРУКТУРА И ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ  Политическая психология

1. • Объем дисциплины в 
зачетных единицах

• 3

2. • Виды аудиторных занятий Лекции
Практические/семинарские занятия

3. • Промежуточная аттестация Экзамен

• Контрольная работа • 2 4. • Текущая аттестация

• Научный доклад/доклад • 2 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ (ИНДИКАТОРЫ) ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ Политическая психология

Индикатор – это признак / сигнал/ маркер, который показывает, на каком уровне 
обучающийся должен освоить результаты обучения и их предъявление должно подтвердить 
факт освоения предметного содержания данной дисциплины, указанного в табл. 1.3 РПМ-
РПД. 

Таблица 1

Код и наименование 
компетенции

Планируемые результаты 
обучения (индикаторы)

Контрольно-оценочные 
средства для оценивания 
достижения результата 

обучения по дисциплине
1 2 3

ПК-8 -Способен к 
ведению процедуры 
медиации (без 
специализации)

З-3 - Воспроизводить основы 
теории переговоров, основы 
менеджмента в системе 
современной политологии, 
гуманистической и 
когнитивной психологии, 
психологической коррекции 
установок и восприятия, 
классифицировать виды 
эмоционального реагирования
П-2 - Создавать условия для 
формирования и согласования 
со сторонами правил и 
временного регламента 
проведения конкретной 
процедуры медиации
П-3 - Выполнять разработку 
вариантов разрешения спора по 
итогам обсуждения вопросов 
принятой повестки, согласовав 

Лекции
Научный доклад/доклад № 1
Научный доклад/доклад № 2
Практические/семинарские 
занятия
Экзамен
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действия сторон процедуры 
медиации в случае 
невыполнения ими или одной 
из сторон медиативного 
соглашения
У-2 - Анализировать и 
систематизировать 
информацию о политических 
процессах и структурах для 
организации взаимодействия 
участников процедуры 
медиации
У-3 - Анализировать 
эмоциональные реакции сторон, 
организуя поиск совместных 
решений и поддерживая баланс 
времени и сил между 
сторонами

ПК-9 -Способен 
обеспечивать 
информационно-
аналитическую и 
организационно-
административную 
поддержку 
деятельности 
руководителя 
организации

З-2 - Различать структуру 
организации, руководство 
структурных подразделений, 
направления деятельности 
организации и компетенции 
структурных подразделений и 
должностных лиц, нормативно-
правовые акты, нормативно-
методические документы, 
государственные стандарты в 
сфере деятельности 
организации, категории 
потребителей, на которые будет 
рассчитан продукт организации
П-2 - Подготовить 
информационно-аналитические 
материалы по организационно-
административному и 
политическому профилю, 
подобрать источники и 
литературу по теме обзора, 
доклада, аналитической записки
П-3 - Иметь практический опыт 
разработки отчетов о 
выполнении поручений и 
решений руководителя, 
контроля за исполнением 
решений руководителя, 
координации деятельности по 
исполнению решений 
руководителя
У-2 - Правильно пользоваться 
информационными ресурсами, 

Контрольная работа  № 1
Контрольная работа  № 2
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Экзамен
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и систематизировать 
информацию по заданным 
критериям, интерпретировать 
полученные данные и 
предоставлять их в 
систематизированном виде, 
определять круг источников и 
литературы, необходимых для 
подготовки информационно-
аналитических материалов

ПК-12 -Способен к 
сбору, подготовке и 
представлению 
актуальной 
информации для 
населения через 
средства массовой 
информации

П-1 - Оформлять материалы по 
политической тематике 
(обеспечивать правильность 
приводимых цитат, имен, цифр 
и других фактических данных)
П-2 - Подготовить материалы 
определенного жанра по 
политической тематике (очерки, 
статьи, аудио/видеосюжеты) 
для телевидения, радио, 
сетевого издания, печати и 
информационных лент
У-1 - Правильно пользоваться 
современными информационно-
коммуникационными 
технологиями для поиска 
информации, в том числе в сети 
Интернет по политической 
тематике
У-2 - Формулировать заголовок 
для материала по политической 
тематике, подготовить 
указанные материалы в 
соответствии с требованиями 
редакции

Контрольная работа  № 1
Лекции
Научный доклад/доклад № 2
Практические/семинарские 
занятия
Экзамен

ПК-15 -Способен к 
педагогической 
деятельности по 
проектированию и 
реализации основных 
общеобразовательных 
программ (основного 
и среднего общего 
образования)

П-2 - Создавать совместно с 
обучающимся, его родителями 
(законными представителями), 
другими участниками 
образовательного процесса 
(педагог-психолог, учитель-
дефектолог, методист) зоны его 
ближайшего развития, 
разрабатывать и реализовывать 
(при необходимости) 
индивидуальный 
образовательный маршрут и 
индивидуальную программу 
развития обучающихся

Лекции
Научный доклад/доклад № 1
Практические/семинарские 
занятия
Экзамен



6

П-3 - Осуществлять 
обоснованный выбор плана 
специализированного 
образовательного процесса для 
группы, класса и/или отдельных 
контингентов обучающихся с 
выдающимися способностями 
и/или особыми 
образовательными 
потребностями на основе 
имеющихся типовых программ 
и собственных разработок с 
учетом специфики состава 
обучающихся, уточнять и 
модифицировать планирование
У-3 - Определять оптимальные 
методы и реализовывать 
проблемное обучение, 
осуществлять связь обучения по 
предмету (курсу, программе) с 
практикой, обсуждать с 
обучающимися актуальные 
события современности, 
осуществлять контрольно-
оценочную деятельность в 
образовательном процессе

ПК-16 -Способен к 
проектированию и 
внедрению кросс-
функциональных 
процессов 
организации или 
административных 
регламентов 
организации

З-1 - Знать и определять теории 
процессного управления, 
принципы классификации 
процессов, методы 
структурирования процессов
У-2 - Определять оптимальные 
методы для осуществления 
коммуникации, проведения 
рабочих совещаний, поиска 
консенсуса, наблюдения, 
интервью и анкетирования

Контрольная работа  № 2
Лекции
Экзамен

3. ПРОЦЕДУРЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ В 
РАМКАХ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ В БАЛЬНО-РЕЙТИНГОВОЙ СИСТЕМЕ 
(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА БРС)

3.1. Процедуры текущей и промежуточной аттестации по дисциплине

1. Лекции: коэффициент значимости совокупных результатов лекционных занятий 
– 0.5
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Текущая аттестация на лекциях Сроки – 
семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

контрольная работа №1 7,9 50
контрольная работа №2 7,13 50
Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лекциям – 0.5
Промежуточная аттестация по лекциям – экзамен
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по лекциям 
– 0.5
2. Практические/семинарские занятия: коэффициент значимости совокупных 
результатов практических/семинарских занятий – 1
Текущая аттестация на практических/семинарских 
занятиях 

Сроки – 
семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Научные доклады №1 7,6 40
Научные доклады №2 7,15 60
Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– 1
Промежуточная аттестация по практическим/семинарским занятиям–нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– не предусмотрено
3. Лабораторные занятия: коэффициент значимости совокупных результатов 
лабораторных занятий –не предусмотрено
Текущая аттестация на лабораторных занятиях Сроки – 

семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лабораторным 
занятиям -не предусмотрено
Промежуточная аттестация по лабораторным занятиям –нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
лабораторным занятиям – не предусмотрено
4. Онлайн-занятия: коэффициент значимости совокупных результатов онлайн-занятий 
–не предусмотрено
Текущая аттестация на онлайн-занятиях Сроки – 

семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по онлайн-
занятиям -не предусмотрено
Промежуточная аттестация по онлайн-занятиям –нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по онлайн-
занятиям – не предусмотрено

3.2. Процедуры текущей и промежуточной аттестации курсовой работы/проекта 
Текущая аттестация выполнения курсовой 
работы/проекта 

Сроки − семестр, 
учебная неделя

Максимальная 
оценка в баллах
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Весовой коэффициент текущей аттестации выполнения курсовой работы/проекта– не 
предусмотрено
Весовой коэффициент промежуточной аттестации выполнения курсовой 
работы/проекта– защиты – не предусмотрено

4. КРИТЕРИИ И УРОВНИ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ  

 
4.1. В рамках БРС применяются утвержденные на кафедре/институте критерии (признаки) 
оценивания достижений студентов по дисциплине модуля (табл. 4) в рамках контрольно-
оценочных мероприятий на соответствие указанным в табл.1 результатам обучения 
(индикаторам). 

Таблица 4
Критерии оценивания учебных достижений обучающихся 

Результаты 
обучения

Критерии оценивания учебных достижений, обучающихся на 
соответствие результатам обучения/индикаторам

Знания Студент демонстрирует знания и понимание в области изучения на 
уровне указанных индикаторов и необходимые для продолжения 
обучения и/или выполнения трудовых функций и действий, 
связанных с профессиональной деятельностью.

Умения Студент может применять свои знания и понимание в контекстах, 
представленных в оценочных заданиях, демонстрирует освоение 
умений на уровне указанных индикаторов и необходимых для 
продолжения обучения и/или выполнения трудовых функций и 
действий, связанных с профессиональной деятельностью.

Опыт /владение Студент демонстрирует опыт в области изучения на уровне 
указанных индикаторов.

Другие результаты Студент демонстрирует ответственность в освоении результатов 
обучения на уровне запланированных индикаторов.
Студент способен выносить суждения, делать оценки и 
формулировать выводы в области изучения.
Студент может сообщать преподавателю и коллегам своего уровня 
собственное понимание и умения в области изучения.

4.2 Для оценивания уровня выполнения критериев (уровня достижений обучающихся при 
проведении контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине модуля) используется 
универсальная шкала (табл. 5).

Таблица 5

Шкала оценивания достижения результатов обучения (индикаторов) по уровням 

Характеристика уровней достижения результатов обучения (индикаторов)
Шкала оценивания № 

п/п
Содержание уровня 

выполнения критерия 
оценивания результатов 

обучения
(выполненное оценочное 

Традиционная 
характеристика уровня

Качественная 
характеристи

ка уровня
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задание)
1. Результаты обучения 

(индикаторы) достигнуты в 
полном объеме, замечаний нет

Отлично 
(80-100 баллов) 

Высокий (В)

2. Результаты обучения 
(индикаторы) в целом 
достигнуты, имеются замечания, 
которые не требуют 
обязательного устранения

Хорошо 
(60-79 баллов)

Средний (С)

3. Результаты обучения 
(индикаторы) достигнуты не в 
полной мере, есть замечания

Удовлетворительно 
(40-59 баллов)

Зачтено

Пороговый (П)

4. Освоение результатов обучения 
не соответствует индикаторам, 
имеются существенные ошибки и 
замечания, требуется доработка

Неудовлетворитель
но 

(менее 40 баллов)

Не 
зачтено

Недостаточный 
(Н)

5. Результат обучения не достигнут, 
задание не выполнено 

Недостаточно свидетельств 
для оценивания

Нет результата

5. СОДЕРЖАНИЕ КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ

5.1. Описание аудиторных контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине 
модуля

5.1.1. Лекции

Самостоятельное изучение теоретического материала по темам/разделам лекций в 
соответствии с содержанием дисциплины (п. 1.2. РПД)

5.1.2. Практические/семинарские занятия
Примерный перечень тем
1. Основные принципы политической психологии
2. Проблема методологии и методы политико-психологического исследования
3. Первые формы научного политико-психологического знания
4. Политическое сознание и политическое самосознание
5. Коллективное бессознательное в политике
6. Политический менталитет
7. Психология политической активности и политического участия
8. Политическая элита в России
9. Политико-психологические характеристики больших социальных групп
10. Русский национальный характер
Примерные задания
Дан список вопросов:
Психология политики как наука о психологических аспектах
политической активности социальных субъектов. Понятие психоло-
гических аспектов политических отношений. Понятие политической
активности. Понятие социальных субъектов: субъекты политической
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власти и субъекты политического воздействия.

Студенческая группа (20 человек) делится на группы по 4-5 человек («эксперты»). При 
подготовке к занятию каждая группа работает с одним из источников, предложенных в списке

литературы к семинару, ориентируясь на список вопросов, который был приведен выше. В 
ходе занятия в течение 15 минут участники группы вместе обсуждают позицию автора работы, 
по которой они готовились к занятию, задают друг другу вопросы, уточняют то, что было не 
понятно. Задача каждого студента – как можно детальнее познакомиться с вопросом, чтобы 
это позволило им достичь уровня эксперта по данной работе. Затем рабочие группы 
трансформируются так, чтобы в каждой из них оказались студенты, которые читали разные 
работы и которые являются «экспертами» в своей области. Каждый член группы знакомит 
своих одногруппников с позицией автора того научного труда, с которым он работал. После 
того, как группа обсудила каждую из представленных работ, ее задача состоит в том, чтобы 
сформулировать определение политической психологии.

По результатам своей работы группа готовит презентацию, в которой представляет свое 
определение предмета политической психологии, ее отличие от политической психологии и 
политологии. После того, как каждая группа сделает свою презентацию, учащиеся под 
руководством преподавателя обсуждают сформулированные определения, уточняют их. 
Итогом работы является формулировка определения понятия «политическая психология» и 
перечисление круга проблем, которыми занимается данная наука.

Гозман Л.Я., Шестопал Е. Б. Политическая психология. Ростов-на-Дону: «Феникс», 1996
2) Дилигенский Г.Г. Социально-политическая психология. М.:
Новая школа, 1996
3) Киселев И.Ю., Смирнова А.Г. Актуальные проблемы политической
психологии. М., Ярославль: ИП РАН, 2001
4) Политическая психология: Учебное пособие для вузов / Под
ред. А.А. Деркача, В.И. Жукова, Л.Г. Лаптева. М.: Академический
проект; Екатеринбург: Деловая книга, 2001
5) Человек, политика, психология (Материалы круглого стола)
// Вопросы философии. 1995 № 4 С. 3–23.
6 Юрьев А.И. Введение в политическую психологию. СПб.,
Студенты делятся на мини-группы по 2-3 человека. Каждая группа выбирает выступление 

любого политического деятеля и анализирует уровень когнитивной сложности политического 
деятеля, используя подборку из 5 текстов длиной от 100 до 1500 слов.

Суть занятия состоит в освоении методики контент- анализа «Глагол в контексте» С. 
Уокера. Кодирование текстов осуществляется в соответствии со следующим алгоритмом: Шаг 
1 Выделение в тексте глагольных конструкций.

Шаг 2 Каждая глагольная конструкция кодируется как атрибуция себя или атрибуция 
других.

Шаг 3 Глаголы кодируются как транзитивные или нетранзитивные.
Шаг 4 Каждая глагольная конструкция кодируется как конфликтная или кооперативная.
Шаг 5 Глаголы кодируются как обозначающие слова или дела.
Шаг 6 Каждый транзитивный глагол кодируется как относящийся к одной из глагольных 

категорий, ранжированных вдоль континуума, крайними полюсами которого являются 
кооперативность (+3) - конфликтность (-3). При этом –3 обозначает наказание, -2 - угрозу, -1 – 
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оппозиционность, противодействие, 0 - нейтральность, +1 - поддержка, +2 – обещания, +3 - 
вознаграждения.

Задание (может выполняться в парах): Определите операциональные коды глав двух 
государств (президентов, премьер-министров) и сделайте вывод о возможности 
сотрудничества данных государств при разрешении мировых проблем. Для выполнения 
данного задания используйте подборку из 5 текстов длиной от 100 до 1500 слов для каждого 
политика.

LMS-платформа − не предусмотрена

5.2. Описание внеаудиторных контрольно-оценочных мероприятий и средств 
текущего контроля по дисциплине модуля

Разноуровневое (дифференцированное) обучение.

Базовый

5.2.1. Контрольная работа  № 1
Примерный перечень тем
1. Понятийное поле политической психологии
Примерные задания
Контрольная работа в форме сдачи тезауруса.
Политико-психологические понятия:

Автаркия, авторитет, авторитет истинный, авторитет ложный, бессознательное 
коллективное в политике, внушение, вождизм, психологическая война, политическая воля, 
политическое воображение, политическое восприятие, малая группа в политике, 
референтная группа, демонстрация политическая, эмоциональное заражение, 
политический имидж, клиентела, клика, коллектив, этнический конфликт, политическая 
культура, политическая культура личности, политический лидер, политическое лидерство, 
люмпен, люмпен-пролетариат, политическое манипулирование, маргинальность, 
политический менталитет, политический миф, мотив власти, политическое мышление, 
массовое политическое настроение, паническое настроение, отчуждение политическое, 
политическая пассивность, патриотизм, подражание, политическая психика, политическая 
психология, национальное самосознание, политическое самосознание, обыденное 
сознание, массовое сознание, теоретико-идеологизированное политическое сознание, 
политический стереотип, толпа, толпа агрессивная, толпа конвенциональная, толпа 
окказиальная, толпа стяжательная, толпа экспрессивная, толпа экстатическая, 
политическая харизма

LMS-платформа − не предусмотрена

5.2.2. Контрольная работа  № 2
Примерный перечень тем
1. Политическая психология как наука
2. Психология восприятия власти
3. Теории политического лидерства
4. Психологическая природа политического лидерства
Примерные задания
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1. Политическая психология

A. междисциплинарная наука, созданная на стыке политологии и социальной 
психологии;

B. изучает экономические компоненты политической жизни общества;

C. все ответы верны.

2. Функции политической психологии:

A. познавательная, адаптационная, мотивационная;

B. коммуникативная, интерактивная, перцептивная;

C. заместительная, когнитивная.

3. Предмет политической психологии

A. психологические механизмы политического поведения субъектов политики;

B. политическое сознание;

C. политика.

4. Сравнительно-исторические методы

A. дают возможность изучать единичные политико-психологические явления и 
процессы;

B. не применимы для сравнения политических процессов;

C. дает возможность выявить психологические закономерности развития политических 
процессов.

5. К дистантным методам политической психологии личности относят

A. тесты, проективные методики, эксперимент, интервью и беседы;

B. тесты, эксперимент

C. психобиографические методы, контент-анализ, изучение медицинских карт, 
определение биотипа политика, генетический анализ личности.

6. Политический миф
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A. реально существующее, искаженное представление о политических отношениях и 
действиях, сознательно или несознательно дополненные различными абстрактными 
вымыслами, выводами, фантазиями, легендами;

B. искаженное представление о политических лидерах;

C. обещания кандидатов на выборах.

7. Структура политического сознания с точки зрения его психологической природы 
включает

А.  индивидуальное, групповое и массовое политическое сознание;

8. мотивационный и когнитивный блок;

С.  политические знания, оценки, убеждения.

8. Основные типы политического сознания не включают: А. этатический тип; В. 
анархистский тип; С. легитимный тип.

9. В политико-психологических исследованиях используются

A. методы психологии;

B. методы и приемы, заимствованные из психологии, политологии, социологии, 
истории, психолингвистики, этнографии, антропологии;

C. методы политологии.

10. Политическое поведение

A. совокупность реакций социальных субъектов на деятельность политической 
системы;

B. стереотип;

C. принятие решений.

11.К основным разновидностям «массы» относят

A. партия;

B. собранная публика;

C. класс.
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12. Структура массового сознания состоит из

A. рационального и эмоционально-действенного уровней;

B. социально-политических ожиданий и оценок возможностей влияния на проблему;

C. мнений и настроений.

13. Массовое сознание

A. тождественно индивидуальному сознанию;

B. специфический вид общественного сознания, свойственный значительным 
неструктурированным множествам людей;

C. политический выбор.

14. Массовые настроения не выполняют следующие функции

A. функция социального контроля;

B. сигнальная функция;

C. побудительная функция.

15. Массовидное явление искаженной, эмоционально окрашенной обычно 
недостоверной информации, распространяющаяся в устной, звуковой форме 
межличностной коммуникации

A. слух;

B. сплетня;

C. клевета.

16. Механизмами стихийного поведения не являются:

A. взаимное заражение;

B. внушение;

C. эмоциональное «взвинчивание».

17. Этапы развития психофизического состояния в общности
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A. 1-циркулярная реакция, 2- эмоциональное кружение, 3- эмоциональное 
взвинчивание;

B. 1-эмоциональное кружение, 2- циркулярная реакция, 3- эмоциональное 
взвинчивание;

C. 1-эмоциональное взвинчивание, 2- циркулярная реакция, 3- эмоциональное 
кружение.

18. Фундаментальное условие, совпадение которых делает возможным возникновение 
слуха

A. наличие интереса массовой аудитории к определенной проблеме, которую отличает 
высокая актуальность и связь с потребностями людей;

B. неудовлетворенность интереса и информационных потребностей;

C. все ответы верны

19. Взаимоотношения психолога с политиком не включают:

A. установления отношений между консультантом и политиком;

B. период выработки общих представлений и поиска общего «языка» совместной 
деятельности;

C. разработка политических решений.

20. Структура политической рекламы не включает в себя:

A. субъект политической рекламы;

B. цели политической рекламы;

C. программа политической партии.

21.Специализированная деятельность соответствующих подразделений, направленная 
на установление взаимопонимания и доброжелательности между этими структурами и 
обществом, населением, группами, людьми, на которых направлена эта деятельность

A. политический маркетинг;

B. PR;

C. политическая реклама.



16

22. К основным психологическим инструментам политической рекламы не относятся

A. внушение;

B. убеждение;

C. диалог.

23. Политический интерес -

A. отказ от политической деятельности;

B. осознание субъектами политики цели и задачи их деятельности;

C. приобщение к средствам массовой информации.

24. При изучении массовых общностей не используют

метод наблюдения;

ретроспективный анализ описаний современников, документов; беседу.

25. Компоненты политического самосознания:

A. когнитивный, эмоциональный, оценочно-волевой;

B. знания о своем месте в политике, политическая самооценка, стремление к 
политической активности;

C. политические способности, политический статус, стремление к власти

26. В политической психологии стереотип

A. стандартизированный, схематизированный, упрощенный и уплощенный, обычно 
эмоционально окрашенный образ какого-либо социально-политического объекта;

B. условный рефлекс;

C. двигательный автоматизм.

27. Понятие политическая культура

A. устарело;
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B. включает исторический опыт, память социальных общностей и отдельных 
индивидов в сфере политики, их ориентации, навыки, влияющие на политическое 
поведение;

C. определяется географически.

28. Политическая деятельность

A. систематическое, сознательное вмешательство отдельных индивидов или группы 
людей в систему общественно-политических отношений с целью приспособления ее к 
своим интересам, идеалам, ценностям;

B. определенные акции, шаги, поступки, намеренно или спонтанно предпринимаемые 
индивидом или группой людей;

C. завоевание, удержание и реализация власти

29. Эффективность политической деятельности не зависит от:

A. мотивационная структура политической деятельности;

B. идеология;

C. исторического периода

30. В структуру власти не входят:

A. источники власти;

B. ресурсы власти;

C. идеология.

31. Политическое участие

A. имеет мобильные и иммобильные формы;

B. связано с единичным мотивом;

C. обязательно.

32. К основным характеристикам массы не относятся:

A. статистичность;

B. ситуативность, временность ее существования;
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C. выраженная гомогенность состава массы.

33. Общественное мнение

А  форма политической культуры;

B. скрытое или явное отношение той или иной общности или совокупности общностей 
к происходящим событиям, бытующим явлениям и возникающим проблемам;

C. слух.

34. Массовые настроения включены в политическую культуру

A. как компонент актуального политического сознания,

B. как компонент политического мифа,

C. как руководство к действию.

35. Стихийное массовое поведение

A. это неорганизованное и сравнительно необычное поведение большого количества 
людей;

B. представлено в форме митинга;

C. реализуется только в форме паники.

36. Циркулярная реакция

A. ведет к ситуационному стиранию индивидуальных различий;

B. служит для самосохранения общности;

C. индуцирует агрессию.

37. Типологии слухов по эмоциональным характеристикам:

А  абсолютно недостоверные, просто недостоверные, относительно недостоверные, 
близкие к действительности;

B. слух-желание, слух-пугало, агрессивный слух, нелепый слух.

C. все ответы верны.
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38. «Эффект бумеранга».

A. эффект хорошей пропаганды;

B. распространение авторитета, популярности от конкретного лидера или же какого-то 
обобщенного символа на их последователей и сторонников;

C. выражается в особого рода «конверсии» — решительном отходе аудитории от 
прежних взглядов и предпочтений.

39. Требования к «уникальному политическому предложению» не включают:

A. символичность;

B. концептуальность;

C. деперсонификация.

40. Имидж

A. воображаемый образ человека, группы, организации, события, процесса или 
явления, создаваемый в сознании аудитории;

B. внешний вид;

C. отражение деятельности политика.
LMS-платформа − не предусмотрена

5.2.3. Научный доклад/доклад № 1
Примерный перечень тем
1. Становление политико-психологических идей
2. Формирование основных понятий и специфики исследовательского подхода 

психологии масс (Тард, Сигеле, Лебон) (три доклада по каждому автору)
3. Физиологическая психология. Вильгельм Вундт, Михаил Сеченов, Иван Павлов (три 

доклада по каждому автору)
4. Политико-психологические идеи Возрождения (Дж. Вико, Н. Макиавелли) и 

Просвещения (Монтескье, Руссо) (доклады по каждому автору)
Примерные задания
Доклад должен включать в себя собственный анализ влияния рассматриваемых 

идей/явления на современный этап политической психологии, основные положения, 
особенности рассматриваемого явления/различия в подходах, основной вклад явления на 
развитие политической психологии.

LMS-платформа − не предусмотрена
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5.2.4. Научный доклад/доклад № 2
Примерный перечень тем
1. Парадигмальные модели в политической психологии
2. Психоанализ
3. Бихевиоризм
4. Экзистенционально-гуманистическая психология
5. Трансперсональный проект в политической психологии
Примерные задания
Доклад должен включать в себя собственный анализ влияния рассматриваемых 

идей/явления на современный этап политической психологии, основные положения, 
особенности рассматриваемого явления/различия в подходах, основной вклад явления на 
развитие политической психологии.

LMS-платформа − не предусмотрена

5.3. Описание контрольно-оценочных мероприятий промежуточного контроля по 
дисциплине модуля

5.3.1. Экзамен
Список примерных вопросов
1. Объект, предмет, методы и задачи политической психологии
2. Основные принципы и проблематика политической психологии
3. Функции политической психологии
4. Развитие политико-психологических подходов
5. Истоки политической психологии в России
6. Современное состояние политической психологии
7. «Легитимность власти» как психологическое понятие
8. Психология восприятия власти
9. Политическое восприятие
10. Политическая память
11. Политическое мышление
12. Политическое воображение
13. Политические эмоции и чувства
14. Политическая воля
15. Политические установки и стереотипы
16. Инертность политической психики
17. Коллективное бессознательное в политике
18. Личность и личностный фактор в политике
19. Политико-психологическая структура личности
20. Теории политического лидерства
21. Психология вождей и вождизма
22. Типология малых групп в политике
23. Национальное сознание
24. Национальный характер и национальный темперамент
25. Психология политических масс и массовидных явлений
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5.4 Содержание контрольно-оценочных мероприятий по направлениям 
воспитательной деятельности 

Направление 
воспитательной 

деятельности

Вид 
воспитательной 

деятельности

Технология 
воспитательной 

деятельности

Компетенц
ия

Результат
ы 

обучения

Контрольно-
оценочные 

мероприятия

Профессиональн
ое воспитание

целенаправленна
я работа с 
информацией 
для 
использования в 
практических 
целях

Технология 
формирования 
уверенности и 
готовности к 
самостоятельной 
успешной 
профессиональн
ой деятельности

ПК-16 У-2 Практические/сем
инарские занятия


