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1. СТРУКТУРА И ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ  Введение в регионоведение

1. • Объем дисциплины в 
зачетных единицах

• 2

2. • Виды аудиторных занятий Лекции
Практические/семинарские занятия

3. • Промежуточная аттестация Зачет

• Контрольная работа • 2 

• Домашняя работа • 1 

4. • Текущая аттестация

• Реферат • 1 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ (ИНДИКАТОРЫ) ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ Введение в регионоведение

Индикатор – это признак / сигнал/ маркер, который показывает, на каком уровне 
обучающийся должен освоить результаты обучения и их предъявление должно подтвердить 
факт освоения предметного содержания данной дисциплины, указанного в табл. 1.3 РПМ-
РПД. 

Таблица 1

Код и наименование 
компетенции

Планируемые результаты 
обучения (индикаторы)

Контрольно-оценочные 
средства для оценивания 
достижения результата 

обучения по дисциплине
1 2 3

ОПК-1 -Способен 
анализировать и 
объяснять природу 
явлений и процессов, 
протекающих в сфере 
профессиональной 
деятельности на 
основе критериев 
научного знания с 
использованием 
различных 
методологических и 
теоретических 
подходов

Д-1 - Проявлять 
внимательность и усердие в 
поиске и применении 
теоретического знания
З-1 - Характеризовать основные 
методологические и 
теоретические подходы, 
позволяющие объяснять 
природу явлений и процессов, 
протекающих в сфере 
профессиональной области
П-1 - Самостоятельно, опираясь 
на теоретические и 
методологические подходы, 
составить на основе критериев 
научных знаний 
характеристики явлений и 
процессов для решения задач в 

Домашняя работа
Зачет
Контрольная работа  № 1
Контрольная работа  № 2
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Реферат
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своей профессиональной 
области.
У-1 - Самостоятельно 
определять основные 
характеристики явлений и 
процессов на основе критериев 
научных знаний, используя 
основные теоретические и 
методологические подходы в 
своей профессиональной 
области
У-2 - Определять теоретические 
и методологические подходы 
для обоснованного объяснения 
природы, явлений и процессов в 
своей профессиональной 
области

ОПК-5 -Способен к 
осуществлению 
внутриорганизационн
ого, 
межведомственного и 
межсекторного 
взаимодействия с 
органами власти, 
коммерческими 
организациями и 
институтами 
гражданского 
общества, 
образовательными 
организациями, СМИ 
с учетом запросов 
клиентов, партнеров, 
других субъектов для 
эффективного 
решения 
профессиональных 
задач

Д-1 - Проявлять 
целеустремленность, 
ответственность, стремление к 
выстраиванию партнерского 
взаимодействия
З-1 - Изложить основные 
принципы и формы 
внутриорганизационного, 
межведомственного и 
межсекторного взаимодействия 
с учетом запросов клиентов, 
партнеров, других субъектов 
для эффективного решения 
профессиональных задач
З-2 - Характеризовать роль и 
механизм межведомственного 
взаимодействия и социального 
партнерства в достижении 
целей организации и решении 
профессиональных задач
П-1 - Работая в команде, 
спланировать процесс 
поэтапного взаимодействия с 
органами власти, 
коммерческими организациями, 
институтами гражданского 
общества, образовательными 
организациями, СМИ в целях 
эффективного решения 
профессиональных задач
П-2 - Решать поставленные 
задачи, относящиеся к области 
профессиональной 
деятельности, опираясь на 

Домашняя работа
Зачет
Контрольная работа  № 1
Контрольная работа  № 2
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Реферат
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принципы и используя 
различные формы 
межведомственного 
взаимодействия и социального 
партнерства
У-1 - Самостоятельно 
определять субъектов 
взаимодействия и социального 
партнерства с учетом 
специфики профессиональной 
деятельности
У-2 - Обосновать 
целесообразность выбора форм 
межведомственного 
взаимодействия и социального 
партнерства для решения 
профессиональных задач с 
учетом запросов клиентов, 
партнеров, других субъектов

ОПК-3 -Способен 
выявлять, 
концептуализировать 
и предлагать 
обоснованные 
решения проблем в 
профессиональной 
деятельности на 
основе знания 
научных теорий, 
концепций, подходов, 
в том числе 
обладающие 
инновационным 
потенциалом

Д-1 - Проявлять аналитические 
умения
Д-2 - Проявлять способность 
эффективно работать в 
команде, умения 
аргументировать и убеждать
З-1 - Изложить возможные 
способы решения проблем в 
профессиональной области 
деятельности, используя знания 
научных теорий, концепций, 
подходов, в том числе 
обладающих инновационным 
потенциалом
З-2 - Объяснить особенности и 
возможности применения 
основных научных теорий, 
концепций и подходов для 
обоснования решения проблем 
в профессиональной 
деятельности
П-1 - Самостоятельно или 
работая в команде предлагать и 
обосновывать способы решения 
проблем в профессиональной 
деятельности, используя знания 
научных теорий, концепций, 
подходов, в том числе 
обладающих инновационным 
потенциалом
У-1 - Самостоятельно 
определять способы решения 

Домашняя работа
Зачет
Контрольная работа  № 1
Контрольная работа  № 2
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Реферат
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проблем, значимых для 
профессиональной области, и 
обосновывать их, используя 
знания научных теорий, 
концепций, подходов, в том 
числе инновационных
У-2 - Анализировать 
профессиональную область 
деятельности и выявлять 
присущие ей проблемы, их 
причины и суть, используя 
методологию научных теорий и 
концепций

ОПК-4 -Способен 
выполнять свои 
профессиональные 
функции в 
организациях 
различного типа, 
осознанно соблюдая 
организационные 
политики и 
процедуры

Д-1 - Демонстрировать 
коммуникативные умения, 
умение эффективно работать в 
команде, лидерские качества
З-1 - Изложить основные 
принципы функционирования 
организаций различного типа, 
распространённые в 
профессиональной области
З-2 - Объяснять специфику и 
содержание профессиональных 
функций в организациях 
различного типа
З-3 - Перечислить нормативные 
документы, содержащие 
требования к выполнению 
работником своих 
профессиональных функций
З-4 - Сделать обзор основных 
стратегий поведения в 
ситуациях, связанных с 
выполнением 
профессиональных функций
П-1 - Самостоятельно или 
работая в команде, 
вырабатывать стратегии 
поведения в ситуациях, 
связанных с выполнением 
профессиональных функций, с 
учетом политик и процедур 
профессиональной 
деятельности, характерных для 
организаций различного типа
У-1 - Самостоятельно 
определять стратегии 
поведения в ситуациях, 
связанных с выполнением 
профессиональных функций, с 

Домашняя работа
Зачет
Контрольная работа  № 1
Контрольная работа  № 2
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Реферат
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учетом организационных 
политик и процедур в 
организациях различного типа

ОПК-6 -Способен 
поддерживать уровень 
профессиональной 
культуры, соблюдать 
профессиональные 
этические нормы. 
Демонстрирует 
открытость в 
получении обратной 
связи о своей 
профессиональной 
деятельности, ее 
социальном эффекте и 
последствиях

Д-1 - Демонстрировать 
стремление к 
профессиональному росту и 
развитию, самокритичность и 
умение учиться, нацеленность 
на результат
Д-2 - Проявлять 
коммуникативные умения
З-1 - Характеризовать 
особенности, пути и средства 
формирования и поддержания 
профессиональной культуры
З-2 - Обосновать роль 
профессиональной культуры и 
значимость соблюдения 
профессиональных этических 
норм для успешной 
профессиональной 
деятельности
З-3 - Описать принципы, 
каналы и формы получения 
обратной связи о своей 
профессиональной 
деятельности, ее социальном 
эффекте и последствиях
З-4 - Привести примеры 
социального эффекта и 
последствий получения 
обратной связи о 
профессиональной 
деятельности
П-1 - Создавать модели 
получения обратной связи от 
субъектов, вовлеченных в 
профессиональную 
деятельность, с описанием 
социального эффекта и ее 
последствий
П-2 - Составлять план 
мероприятий по формированию 
и поддержанию 
профессиональной культуры
У-1 - Обосновать выбор путей и 
средств формирования и 
поддержания 
профессиональной культуры
У-2 - Самостоятельно выбирать 
каналы и формы получения 

Домашняя работа
Зачет
Контрольная работа  № 1
Контрольная работа  № 2
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Реферат
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обратной связи о своей 
профессиональной 
деятельности

ПК-3 -Способен 
выделять, 
систематизировать и 
интерпретировать 
содержательно 
значимые 
эмпирические данные 
из потоков 
информации, а также 
смысловые 
конструкции в 
оригинальных текстах 
и источниках по 
профилю 
деятельности 
(Зарубежное 
регионоведение)

Д-1 - Эффективно 
организовывать и планировать 
свою профессиональную 
деятельность
З-1 - Описывать методики 
систематизации и 
статистической обработки 
потоков информации, 
интерпретации содержательно 
значимых эмпирических 
данных по региональной и 
страновой проблематике
П-1 - Систематизирует 
смысловые конструкции, делает 
обобщения, концептуализирует 
выводы
У-1 - Выделять смысловые 
конструкции в первичных 
источниках и оригинальных 
текстах с использованием 
основного набора прикладных 
методов. Обнаруживать 
корреляционные и каузальные 
зависимости между явлениями

Домашняя работа
Зачет
Контрольная работа  № 1
Контрольная работа  № 2
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Реферат

ПК-5 -Способен 
участвовать в 
организационно-
управленческой 
деятельности и 
исполнять 
управленческие 
решения по профилю 
деятельности

Д-1 - Способен координировать 
работу коллектива для решения 
конкретных задач 
профессиональной 
деятельности с учетом этно-
культурных, этно-
психологических, этно-
конфессиональных параметров 
в рамках реализации 
управленческих решений 
органов власти
З-1 - Знать организационную 
структуру системы органов 
государственной̆ власти и 
управления РФ; 
международных организаций, а 
также неправительственных 
структур
З-2 - Иметь представление о 
миссии и долгосрочных целях 
организации

Домашняя работа
Зачет
Контрольная работа  № 1
Контрольная работа  № 2
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Реферат
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П-1 - Выполнять базовые 
функции сотрудников 
младшего звена
У-1 - Составлять официальную 
документацию различных 
видов (соглашения, договоры, 
программы визитов и пр.), в 
том числе на иностранном 
языке международного 
общения и иностранном языке 
страны специализации
У-2 - Работать с корпоративной 
системой документооборота, в 
том числе электронного

ПК-12 -Способен 
применять на 
практике понятийно-
терминологический 
аппарат 
общественных наук, 
свободно 
ориентироваться в 
особенностях 
ведущих научных 
школ в области 
зарубежного 
регионоведения, 
источниках и научной 
литературе по стране 
(региону) 
специализации

Д-1 - Критически осмысливать 
достижения современной науки 
в своей профессиональной 
деятельности
З-1 - Описывать ведущие 
школы в области зарубежного 
регионоведения, источники и 
научную литературу по стране 
(региону) специализации
З-2 - Знать понятийно-
терминологический аппарат 
общественных наук
П-1 - Применять в 
профессиональной 
деятельности знания 
оригинальных источников и 
научной литературы, включая 
труды ведущих отечественных 
и зарубежных специалистов в 
области комплексного 
зарубежного регионоведения и 
страноведения
У-1 - Работать с 
библиотечными и архивными 
базами данных России и 
зарубежных стран, отбирать 
издания по исследуемой 
тематике, составлять 
аннотированную библиографию
У-2 - Корректно использовать в 
профессиональном общении 
понятийно-терминологический 
аппарат общественных наук, 
знания историографии 
страны/региона специализации

Домашняя работа
Зачет
Контрольная работа  № 1
Контрольная работа  № 2
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Реферат
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ПК-3 -Способен 
выделять, 
систематизировать и 
интерпретировать 
содержательно 
значимые 
эмпирические данные 
из потоков 
информации, а также 
смысловые 
конструкции в 
оригинальных текстах 
и источниках по 
профилю 
деятельности

Д-1 - Эффективно 
организовывать и планировать 
свою профессиональную 
деятельность
З-1 - Описывать методики 
систематизации и 
статистической обработки 
потоков информации, 
интерпретации содержательно 
значимых эмпирических 
данных по региональной и 
страновой проблематике
П-1 - Систематизирует 
смысловые конструкции, делает 
обобщения, концептуализирует 
выводы
У-1 - Выделять смысловые 
конструкции в первичных 
источниках и оригинальных 
текстах с использованием 
основного набора прикладных 
методов. Обнаруживать 
корреляционные и каузальные 
зависимости между явлениями

Домашняя работа
Зачет
Контрольная работа  № 1
Контрольная работа  № 2
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Реферат

ПК-5 -Способен 
участвовать в 
организационно-
управленческой 
деятельности и 
исполнять 
управленческие 
решения по профилю 
деятельности (Страны 
и регионы мира: 
политика, экономика 
и культура)

Д-1 - Способен координировать 
работу коллектива для решения 
конкретных задач 
профессиональной 
деятельности с учетом этно-
культурных, этно-
психологических, этно-
конфессиональных параметров 
в рамках реализации 
управленческих решений 
органов власти
З-1 - Знать организационную 
структуру системы органов 
государственной̆ власти и 
управления РФ; 
международных организаций, а 
также неправительственных 
структур
З-2 - Иметь представление о 
миссии и долгосрочных целях 
организации
П-1 - Выполнять базовые 
функции сотрудников 
младшего звена
У-1 - Составлять официальную 
документацию различных 
видов (соглашения, договоры, 

Домашняя работа
Зачет
Контрольная работа  № 1
Контрольная работа  № 2
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Реферат
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программы визитов и пр.), в 
том числе на иностранном 
языке международного 
общения и иностранном языке 
страны специализ
У-2 - Работать с корпоративной 
системой документооборота, в 
том числе электронного

ПК-12 -Способен 
применять на 
практике понятийно-
терминологический 
аппарат 
общественных наук, 
свободно 
ориентироваться в 
особенностях 
ведущих научных 
школ в области 
зарубежного 
регионоведения, 
источниках и научной 
литературе по стране 
(региону) 
специализации 
(Страны и регионы 
мира: политика, 
экономика и 
культура)

Д-1 - Критически осмысливать 
достижения современной науки 
в своей профессиональной 
деятельности
З-1 - Описывать ведущие 
школы в области зарубежного 
регионоведения, источники и 
научную литературу по стране 
(региону) специализации
З-2 - Знать понятийно-
терминологический аппарат 
общественных наук
П-1 - Применять в 
профессиональной 
деятельности знания 
оригинальных источников и 
научной литературы, включая 
труды ведущих отечественных 
и зарубежных специалистов в 
области комплексного 
зарубежного регионоведения и 
страноведения
У-1 - Работать с 
библиотечными и архивными 
базами данных России и 
зарубежных стран, отбирать 
издания по исследуемой 
тематике, составлять 
аннотированную библиографию
У-2 - Корректно использовать в 
профессиональном общении 
понятийно-терминологический 
аппарат общественных наук, 
знания историографии 
страны/региона специализации

Домашняя работа
Зачет
Контрольная работа  № 1
Контрольная работа  № 2
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Реферат

3. ПРОЦЕДУРЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ В 
РАМКАХ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ В БАЛЬНО-РЕЙТИНГОВОЙ СИСТЕМЕ 
(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА БРС)
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3.1. Процедуры текущей и промежуточной аттестации по дисциплине

1. Лекции: коэффициент значимости совокупных результатов лекционных занятий 
– 0.50

Текущая аттестация на лекциях Сроки – 
семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

домашняя работа 1,4 30
контрольная работа 1,8 30
реферат 1,12 40
Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лекциям – 1.00
Промежуточная аттестация по лекциям – нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по лекциям 
– 0.00
2. Практические/семинарские занятия: коэффициент значимости совокупных 
результатов практических/семинарских занятий – 0.50
Текущая аттестация на практических/семинарских 
занятиях 

Сроки – 
семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

контрольная работа 1,6 100
Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– 0.40
Промежуточная аттестация по практическим/семинарским занятиям–зачет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– 0.60
3. Лабораторные занятия: коэффициент значимости совокупных результатов 
лабораторных занятий –не предусмотрено
Текущая аттестация на лабораторных занятиях Сроки – 

семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лабораторным 
занятиям -не предусмотрено
Промежуточная аттестация по лабораторным занятиям –нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
лабораторным занятиям – не предусмотрено
4. Онлайн-занятия: коэффициент значимости совокупных результатов онлайн-занятий 
–не предусмотрено
Текущая аттестация на онлайн-занятиях Сроки – 

семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по онлайн-
занятиям -не предусмотрено
Промежуточная аттестация по онлайн-занятиям –нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по онлайн-
занятиям – не предусмотрено
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3.2. Процедуры текущей и промежуточной аттестации курсовой работы/проекта 
Текущая аттестация выполнения курсовой 
работы/проекта 

Сроки − семестр, 
учебная неделя

Максимальная 
оценка в баллах

Весовой коэффициент текущей аттестации выполнения курсовой работы/проекта– не 
предусмотрено
Весовой коэффициент промежуточной аттестации выполнения курсовой 
работы/проекта– защиты – не предусмотрено

4. КРИТЕРИИ И УРОВНИ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ  

 
4.1. В рамках БРС применяются утвержденные на кафедре/институте критерии (признаки) 
оценивания достижений студентов по дисциплине модуля (табл. 4) в рамках контрольно-
оценочных мероприятий на соответствие указанным в табл.1 результатам обучения 
(индикаторам). 

Таблица 4
Критерии оценивания учебных достижений обучающихся 

Результаты 
обучения

Критерии оценивания учебных достижений, обучающихся на 
соответствие результатам обучения/индикаторам

Знания Студент демонстрирует знания и понимание в области изучения на 
уровне указанных индикаторов и необходимые для продолжения 
обучения и/или выполнения трудовых функций и действий, 
связанных с профессиональной деятельностью.

Умения Студент может применять свои знания и понимание в контекстах, 
представленных в оценочных заданиях, демонстрирует освоение 
умений на уровне указанных индикаторов и необходимых для 
продолжения обучения и/или выполнения трудовых функций и 
действий, связанных с профессиональной деятельностью.

Опыт /владение Студент демонстрирует опыт в области изучения на уровне 
указанных индикаторов.

Другие результаты Студент демонстрирует ответственность в освоении результатов 
обучения на уровне запланированных индикаторов.
Студент способен выносить суждения, делать оценки и 
формулировать выводы в области изучения.
Студент может сообщать преподавателю и коллегам своего уровня 
собственное понимание и умения в области изучения.

4.2 Для оценивания уровня выполнения критериев (уровня достижений обучающихся при 
проведении контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине модуля) используется 
универсальная шкала (табл. 5).

Таблица 5

Шкала оценивания достижения результатов обучения (индикаторов) по уровням 

Характеристика уровней достижения результатов обучения (индикаторов)
№ Содержание уровня Шкала оценивания 
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п/п выполнения критерия 
оценивания результатов 

обучения
(выполненное оценочное 

задание)

Традиционная 
характеристика уровня

Качественная 
характеристи

ка уровня

1. Результаты обучения 
(индикаторы) достигнуты в 
полном объеме, замечаний нет

Отлично 
(80-100 баллов) 

Высокий (В)

2. Результаты обучения 
(индикаторы) в целом 
достигнуты, имеются замечания, 
которые не требуют 
обязательного устранения

Хорошо 
(60-79 баллов)

Средний (С)

3. Результаты обучения 
(индикаторы) достигнуты не в 
полной мере, есть замечания

Удовлетворительно 
(40-59 баллов)

Зачтено

Пороговый (П)

4. Освоение результатов обучения 
не соответствует индикаторам, 
имеются существенные ошибки и 
замечания, требуется доработка

Неудовлетворитель
но 

(менее 40 баллов)

Не 
зачтено

Недостаточный 
(Н)

5. Результат обучения не достигнут, 
задание не выполнено 

Недостаточно свидетельств 
для оценивания

Нет результата

5. СОДЕРЖАНИЕ КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ

5.1. Описание аудиторных контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине 
модуля

5.1.1. Лекции

Самостоятельное изучение теоретического материала по темам/разделам лекций в 
соответствии с содержанием дисциплины (п. 1.2. РПД)

5.1.2. Практические/семинарские занятия
Примерный перечень тем
1. Основные направления евразийской интеграции: ключевые инициативы, проекты
2. Современные подходы к политико-географическому определению региона 

Центральной  и Восточной Европы
3. Понятие региональной политики стран ЕС
4. Понятие и основные характеристики глобализации и регионализации
5. Положительные и отрицательные последствия глобализации и регионализации
LMS-платформа
1. Не предусмотрена

5.2. Описание внеаудиторных контрольно-оценочных мероприятий и средств 
текущего контроля по дисциплине модуля

Разноуровневое (дифференцированное) обучение.
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Базовый

5.2.1. Контрольная работа  № 1
Примерный перечень тем
1. Понятие «регион». Соотношение регионоведения и страноведения.
2. Виды регионов и  критерии их выделения.
3. Современная глобализация и ее взаимосвязь с процессами регионализации.
4. Общий обзор географических макрорегионов (Азия, Африка, Америка, Австралия и  

Океания, Европа).
5. Основные историко-культурные регионы мира. Специфика культурнорелигиозных 

макрорегионов (конфуцианско-буддийский, индуистский, исламский, православный, 
западно-христианский).

6. Геоэкономические и геополитические регионы. Цивилизационные макрорегионы 
современного мира.

Примерные задания
Контрольная работа – это самостоятельное, творческое исследование научно-

практического характера; это письменная работа на определенную тему, подготовленная 
на основе изучения научной и учебной литературы, статей, а также обобщения личных 
знаний и практического опыта. Контрольная работа представляет собой одну из форм 
самостоятельной работы студентов по изучению и усвоению наиболее сложных 
теоретических проблем. При написании контрольной работы студенты должны показать 
умение работать с основной и дополнительной литературой, способность обобщать 
материал, а также навыки использования логического, графического и математического 
аналитического аппарата.

Основные требования к контрольной работе:
- высокий теоретический уровень, отражающий современные достижения в области 

зарубежного регионоведения и других смежных дисциплин;
- четкость определения понятий и категорий;
- выявление ключевых сущностных и содержательных аспектов рассматриваемой 

проблемы;
- аргументированность основных положений и выводов работы;
- обязательное использование фактического (в том числе статистического) материала;
- выявление научно-практического значения тех или иных положений курсовой работы 

для современного этапа развития стран и их политических, социальных, экономических и 
других систем.

Критерии оценки контрольной работы
Оценка контрольной работы производится по следующим критериям:
1. В визуальную оценку входит оценка преподавателем объема работы. Напоминаем, 

объем контрольной должен быть не менее 10 листов А4 без учета приложений. Обычно 
это 12-15 листов.

2. Следующим этапом является проверка преподавателем оформления контрольной. В 
нашей статье перечислены основные правила по ГОСТу, но у каждого учебного заведения 
могут быть свои дополнения, о которых желательно узнать заранее. Если вы 
рассчитываете на высокую оценку, оформление должны на 100% соответствовать 
требованиям.
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3. Качество материала преподаватель оценивает, просмотрев список использованной 
литературы. Опытные студенты рекомендуют в работе ссылаться на те источники, 
которые советует преподаватель на лекциях.

4. Степень усвоения материала и знания студента преподаватель понимает из введения, 
основной части и заключения. Если в основной части работы можно и нужно ссылаться на 
дополнительную литературу, введение и заключение необходимо полностью писать 
самому.

5. При наличии в задании к контрольной практических задач, преподаватель 
обязательно оценит их решение.

Каждая «домашняя» контрольная в обязательном порядке должна проверяться по 
программе «антиплагиат», чтобы исключить возможность ее копирования студентом.

LMS-платформа
1. Не предусмотрена

5.2.2. Контрольная работа  № 2
Примерный перечень тем
1. Основные этапы формирования политической карты Западной Европы.
2. Европа в период Древнего мира. Средневековье и формирование национальных 

государств.
3. Изменения политической карты Западной Европы в период новой и новейшей 

истории.
4. Ресурсная база Западной Европы. Полезные ископаемые и природные ресурсы. 

Население региона. Экономический и научный потенциал. Место Западной Европы в 
современном  мировом хозяйстве.

5. Участие стран Западной Европы в международных экономических и политических 
организациях. Особенности интеграционных процессов в регионе. Современные 
проблемы и политическая эволюция Западной Европы.

Примерные задания
Контрольная работа – это самостоятельное, творческое исследование научно-

практического характера; это письменная работа на определенную тему, подготовленная 
на основе изучения научной и учебной литературы, статей, а также обобщения личных 
знаний и практического опыта. Контрольная работа представляет собой одну из форм 
самостоятельной работы студентов по изучению и усвоению наиболее сложных 
теоретических проблем. При написании контрольной работы студенты должны показать 
умение работать с основной и дополнительной литературой, способность обобщать 
материал, а также навыки использования логического, графического и математического 
аналитического аппарата.

Основные требования к контрольной работе:
- высокий теоретический уровень, отражающий современные достижения в области 

зарубежного регионоведения и других смежных дисциплин;
- четкость определения понятий и категорий;
- выявление ключевых сущностных и содержательных аспектов рассматриваемой 

проблемы;
- аргументированность основных положений и выводов работы;
- обязательное использование фактического (в том числе статистического) материала;
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- выявление научно-практического значения тех или иных положений курсовой работы 
для современного этапа развития стран и их политических, социальных, экономических и 
других систем.

Критерии оценки контрольной работы
Оценка контрольной работы производится по следующим критериям:
1. В визуальную оценку входит оценка преподавателем объема работы. Напоминаем, 

объем контрольной должен быть не менее 10 листов А4 без учета приложений. Обычно 
это 12-15 листов.

2. Следующим этапом является проверка преподавателем оформления контрольной. В 
нашей статье перечислены основные правила по ГОСТу, но у каждого учебного заведения 
могут быть свои дополнения, о которых желательно узнать заранее. Если вы 
рассчитываете на высокую оценку, оформление должны на 100% соответствовать 
требованиям.

3. Качество материала преподаватель оценивает, просмотрев список использованной 
литературы. Опытные студенты рекомендуют в работе ссылаться на те источники, 
которые советует преподаватель на лекциях.

4. Степень усвоения материала и знания студента преподаватель понимает из введения, 
основной части и заключения. Если в основной части работы можно и нужно ссылаться на 
дополнительную литературу, введение и заключение необходимо полностью писать 
самому.

5. При наличии в задании к контрольной практических задач, преподаватель 
обязательно оценит их решение.

Каждая «домашняя» контрольная в обязательном порядке должна проверяться по 
программе «антиплагиат», чтобы исключить возможность ее копирования студентом.

LMS-платформа
1. Не предусмотрена

5.2.3. Домашняя работа
Примерный перечень тем
1. Китай как историческое  ядро в процессе формирования региона.
2. Роль морально-этической системы конфуцианства.
3. Проникновение в Восточную Азию европейцев. Раздел Китая на сферы влияния.
4. Политическая  карта региона в межвоенный период. Восточная Азия во второй 

половине ХХ в.
5. Ресурсная база Восточной Азии. Полезные ископаемые и природные ресурсы. 

Население  региона, особенности менталитета.
6. кономический и научный потенциал. Основные особенности современного хозяйства 

стран Восточной Азии. Место региона в современном мировом хозяйстве.
Примерные задания
Домашнее письменная работа предполагает со стороны обучающегося воспроизведение 

знаний, полученных им за определенный период прохождения курса, a также применение 
этих знаний для самостоятельного изучения ряда тем курса. Контроль знаний может 
проходить следующим образом:

Домашняя практическая работа представляет собой набор упражнений, 
предусматривающие отработку обучающимся навыков аналитической и научной работы, 
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приобретённых в ходе курса. К ним относятся: работа с предложенными источниками; 
анализ дискуссионной литературы, аудио и видео материалов; моделирование ситуаций, 
предполагающее ролевую отработку полученного материала;

Домашняя контрольная работа представляет собой творческое письменное задание по 
темам, выносимые на самостоятельную работу, предусматривающее со стороны 
обучающегося не только воспроизведение самостоятельно полученного материала, но и 
определенную степень его осмысления. Здесь предполагаются развернутые ответы на 
проблемные вопросы, поставленные.

Требования к содержанию:
Если в основной части используется подобранный, путем разумной компиляции, 

материал, то введение, заключение и выводы по главам пишутся полностью 
самостоятельно.  Самостоятельной же является подборка материала по поставленной 
проблеме, которая также оценивается.  Работа должна быть структурно и содержательно 
логична. Проблемы, поставленные во «введении» должны раскрываться в основной части 
и выводы должны быть им адекватны. Темы контрольных работ соответствуют структуре 
изучаемого курса, но касаются проблемных вопросов соответствующих тем. 
Обучающийся имеет возможность выбрать себе тему домашнего контрольного задания.

LMS-платформа
1. Не предусмотрена

5.2.4. Реферат
Примерный перечень тем
1. Характеристика региона по внутренним регионообразующим факторам (по выбору)
2. Основные факторы глобализации и регионализации
3. Характеристика моделей региональных научных исследований
4. Характеристика региона по внешним регионообразующим факторам (по выбору)
5. Характеристика региональной идеологии (по выбору)
6. Макро-, мезо- и микро-уровни регионализации в мире
Примерные задания
Реферат должен содержать краткий обзор отечественной и зарубежной литературы по 

теме исследования, вывод. Оценивается: новизна реферированного текста, степень 
раскрытия сущности проблемы, обоснованность выбора источников, соблюдение 
требований к оформлению.

Оценивается соответствие плана реферата его теме; соответствие содержания теме и 
плану реферата; полнота и глубина раскрытия основных понятий проблемы; 
обоснованность способов и методов работы с материалом; умение работать с литературой, 
систематизировать и структурировать материал; умение обобщать, сопоставлять 
различные точки зрения по рассматриваемому вопросу, аргументировать основные 
положения и выводы.

LMS-платформа
1. Не предусмотрена
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5.3. Описание контрольно-оценочных мероприятий промежуточного контроля по 
дисциплине модуля

5.3.1. Зачет
Список примерных вопросов
1. Предмет регионоведения. Цели и задачи дисциплины
2. Понятие «регион», международное и внутреннее регионоведение
3. Модели региональных научных исследований
4. Методы регионального исследования
5. Глобализация и регионализация: соотношение понятий в экономическом, 

политическом и социокультурном измерениях
6. Факторы глобализации и регионализации
7. Уровни регионализации и их характеристика
8. Регионообразующие факторы и их характеристика
9. Элементы территориального устройства общества
10. Системная оценка регионального развития. Виды индикаторов
11. Модели регионального управления
12. Региональная идеология
13. Формы организации государства
14. Регионы современной России
15. Государственная территория
16. Государственная граница: функции и способы изменения
17. Регионы мира: Европа и Азия
18. Регионы мира: Африка и Америка
LMS-платформа
1. Не предусмотрена

5.4 Содержание контрольно-оценочных мероприятий по направлениям 
воспитательной деятельности 

Направление 
воспитательной 

деятельности

Вид 
воспитательной 

деятельности

Технология 
воспитательной 

деятельности

Компетенц
ия

Результат
ы 

обучения

Контрольно-
оценочные 

мероприятия

Профессиональн
ое воспитание

целенаправленна
я работа с 
информацией 
для 
использования в 
практических 
целях

Технология 
формирования 
уверенности и 
готовности к 
самостоятельной 
успешной 
профессиональн
ой деятельности

ПК-12 У-1 Практические/сем
инарские занятия


