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1. СТРУКТУРА И ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ  Анализ финансово-хозяйственной 
деятельности

1. • Объем дисциплины в 
зачетных единицах

• 4

2. • Виды аудиторных занятий Лекции
Практические/семинарские занятия

3. • Промежуточная аттестация Экзамен

• Контрольная работа • 3 4. • Текущая аттестация

• Домашняя работа • 2 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ (ИНДИКАТОРЫ) ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ Анализ финансово-хозяйственной деятельности

Индикатор – это признак / сигнал/ маркер, который показывает, на каком уровне 
обучающийся должен освоить результаты обучения и их предъявление должно подтвердить 
факт освоения предметного содержания данной дисциплины, указанного в табл. 1.3 РПМ-
РПД. 

Таблица 1

Код и наименование 
компетенции

Планируемые результаты 
обучения (индикаторы)

Контрольно-оценочные 
средства для оценивания 
достижения результата 

обучения по дисциплине
1 2 3

ПК-13 -Способен 
разрабатывать план 
развития 
промышленных 
предприятий 
(подразделений) на 
основе всестороннего 
анализа финансово-
хозяйственной 
деятельности с учетом 
влияния внутренних и 
внешних факторов

З-1 - Знать основы анализа и 
планирования основных 
показателей развития и 
функционирования 
предприятия, структурных 
подразделений, проектов
П-1 - Владеть навыками 
разработки плана развития 
промышленных предприятий 
(подразделений) а основе 
результатов проведенного 
анализа финансово-
хозяйственной деятельности
У-1 - Уметь самостоятельно 
формулировать проектные 
предложения по основным 

Домашняя работа № 1
Домашняя работа № 2
Контрольная работа  № 1
Контрольная работа  № 2
Контрольная работа  № 3
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Экзамен
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направлениям развития 
деятельности предприятия 
(подразделений)

3. ПРОЦЕДУРЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ В 
РАМКАХ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ В БАЛЬНО-РЕЙТИНГОВОЙ СИСТЕМЕ 
(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА БРС)

3.1. Процедуры текущей и промежуточной аттестации по дисциплине

1. Лекции: коэффициент значимости совокупных результатов лекционных занятий 
– 0.5

Текущая аттестация на лекциях Сроки – 
семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

домашняя работа 8,7 30
контрольная работа 8,3 56
участие в работе на занятиях 8,8 14
Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лекциям – 0.5
Промежуточная аттестация по лекциям – экзамен
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по лекциям 
– 0.5
2. Практические/семинарские занятия: коэффициент значимости совокупных 
результатов практических/семинарских занятий – 0.5
Текущая аттестация на практических/семинарских 
занятиях 

Сроки – 
семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

домашняя работа 8,2 20
контрольная работа 1 8,4 26
контрольная работа 2 8,6 26
участие в работе на занятиях 8,8 28
Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– 1
Промежуточная аттестация по практическим/семинарским занятиям–нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– не предусмотрено
3. Лабораторные занятия: коэффициент значимости совокупных результатов 
лабораторных занятий –не предусмотрено
Текущая аттестация на лабораторных занятиях Сроки – 

семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лабораторным 
занятиям -не предусмотрено
Промежуточная аттестация по лабораторным занятиям –нет
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Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
лабораторным занятиям – не предусмотрено
4. Онлайн-занятия: коэффициент значимости совокупных результатов онлайн-занятий 
–не предусмотрено
Текущая аттестация на онлайн-занятиях Сроки – 

семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по онлайн-
занятиям -не предусмотрено
Промежуточная аттестация по онлайн-занятиям –нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по онлайн-
занятиям – не предусмотрено

3.2. Процедуры текущей и промежуточной аттестации курсовой работы/проекта 
Текущая аттестация выполнения курсовой 
работы/проекта 

Сроки − семестр, 
учебная неделя

Максимальная 
оценка в баллах

Весовой коэффициент текущей аттестации выполнения курсовой работы/проекта– не 
предусмотрено
Весовой коэффициент промежуточной аттестации выполнения курсовой 
работы/проекта– защиты – не предусмотрено

4. КРИТЕРИИ И УРОВНИ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ  

 
4.1. В рамках БРС применяются утвержденные на кафедре/институте критерии (признаки) 
оценивания достижений студентов по дисциплине модуля (табл. 4) в рамках контрольно-
оценочных мероприятий на соответствие указанным в табл.1 результатам обучения 
(индикаторам). 

Таблица 4
Критерии оценивания учебных достижений обучающихся 

Результаты 
обучения

Критерии оценивания учебных достижений, обучающихся на 
соответствие результатам обучения/индикаторам

Знания Студент демонстрирует знания и понимание в области изучения на 
уровне указанных индикаторов и необходимые для продолжения 
обучения и/или выполнения трудовых функций и действий, 
связанных с профессиональной деятельностью.

Умения Студент может применять свои знания и понимание в контекстах, 
представленных в оценочных заданиях, демонстрирует освоение 
умений на уровне указанных индикаторов и необходимых для 
продолжения обучения и/или выполнения трудовых функций и 
действий, связанных с профессиональной деятельностью.

Опыт /владение Студент демонстрирует опыт в области изучения на уровне 
указанных индикаторов.

Другие результаты Студент демонстрирует ответственность в освоении результатов 
обучения на уровне запланированных индикаторов.
Студент способен выносить суждения, делать оценки и 
формулировать выводы в области изучения.
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Студент может сообщать преподавателю и коллегам своего уровня 
собственное понимание и умения в области изучения.

4.2 Для оценивания уровня выполнения критериев (уровня достижений обучающихся при 
проведении контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине модуля) используется 
универсальная шкала (табл. 5).

Таблица 5

Шкала оценивания достижения результатов обучения (индикаторов) по уровням 

Характеристика уровней достижения результатов обучения (индикаторов)
Шкала оценивания № 

п/п
Содержание уровня 

выполнения критерия 
оценивания результатов 

обучения
(выполненное оценочное 

задание)

Традиционная 
характеристика уровня

Качественная 
характеристи

ка уровня

1. Результаты обучения 
(индикаторы) достигнуты в 
полном объеме, замечаний нет

Отлично 
(80-100 баллов) 

Высокий (В)

2. Результаты обучения 
(индикаторы) в целом 
достигнуты, имеются замечания, 
которые не требуют 
обязательного устранения

Хорошо 
(60-79 баллов)

Средний (С)

3. Результаты обучения 
(индикаторы) достигнуты не в 
полной мере, есть замечания

Удовлетворительно 
(40-59 баллов)

Зачтено

Пороговый (П)

4. Освоение результатов обучения 
не соответствует индикаторам, 
имеются существенные ошибки и 
замечания, требуется доработка

Неудовлетворитель
но 

(менее 40 баллов)

Не 
зачтено

Недостаточный 
(Н)

5. Результат обучения не достигнут, 
задание не выполнено 

Недостаточно свидетельств 
для оценивания

Нет результата

5. СОДЕРЖАНИЕ КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ

5.1. Описание аудиторных контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине 
модуля

5.1.1. Лекции

Самостоятельное изучение теоретического материала по темам/разделам лекций в 
соответствии с содержанием дисциплины (п. 1.2. РПД)

5.1.2. Практические/семинарские занятия
Примерный перечень тем
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1. Способы измерения влияния факторов в детерминированном факторном анализе
2. Анализ объёма производства и ассортимента продукции. Факторный анализ 

изменения объема товарной продукции. Анализ структуры продукции. Анализ качества 
продукции. Анализ ритмичности производства и реализации продукции

3. Анализ обеспеченности организации основными средствами производства. Анализ 
интенсивности и эффективности использования основных средств. Анализ использования 
производственной мощности. Оценка резервов роста выпуска продукции за счет более 
полного использования ОПФ

4. Анализ обеспеченности предприятия персоналом. Анализ движения рабочей силы. 
Анализ полноты использования персонала. Оценка уровня интенсивности использования 
персонала. Анализ эффективности использования персонала.

5. Анализ потребности в материальных ресурсах и оценка состояния материальных 
запасов. Оценка обеспеченности предприятия материальными запасами. Анализ и оценка 
эффективности использования материальных ресурсов.

6. Анализ себестоимости продукции. Анализ общей суммы затрат. Анализ и оценка 
влияния факторов на общую сумму затрат.

Примерные задания
Практические занятия проходят в виде семинаров с обсуждением результатов решения 

домашних и контрольных работ.
LMS-платформа − не предусмотрена

5.2. Описание внеаудиторных контрольно-оценочных мероприятий и средств 
текущего контроля по дисциплине модуля

Разноуровневое (дифференцированное) обучение.

Базовый

5.2.1. Контрольная работа  № 1
Примерный перечень тем
1. Расчет влияния факторов на изменение объема производства и реализации 

продукции
Примерные задания
На основании данных представленных в таблице рассчитайте, насколько изменится 

выпуск продукции за счет:
А) численности промышленно-производственного персонала и выработки одного 

работника;
Б) размера ОПФ и их фондоотдачи;
В) стоимости использованных материальных ресурсов и материалоотдачи.
Сделайте выводы по результатам анализа.
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Способом абсолютных разниц определим влияние факторов на изменение выпуска 
продукции за счет изменения размера основных производственных фондов и их 
фондоотдачи.

∆У опф = ∆ОПФ*ФО (0) = 42 930*3,6 =154 138,8 тыс. руб.
∆У фо = ∆ФО * ОПФ (1) = 0,4*226 750 = 100 861,2 тыс. руб.
Проверка:
У общ = ∆У опф + ∆У ф
У общ = 154138,8 + 100861,2 = 255 000 тыс. руб.
Таким образом, за счет увеличения среднегодовой стоимости ОПФ на 42 930 тыс. руб.  

стоимость выпуска продукции возросла на 154 138,8 тыс. руб. Рост фондоотдачи на 0,4 
привел к росту стоимости выпуска продукции на 100 861,2 тыс. руб. Рост фондоотдачи 
ОПФ можно считать фактором, оказавшим положительное влияние на валовый выпуск 
продукции. Поскольку увеличения объемов выпуска продукции было достигнуто за счет 
более эффективного использования ОПФ.

LMS-платформа − не предусмотрена

5.2.2. Контрольная работа  № 2
Примерный перечень тем
1. Факторный анализ рентабельности и фондоотдачи основных средств
2. Факторный анализ прибыли
Примерные задания
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На основании данных представленных в таблице проведите факторный анализ прибыли 
от реализации отдельных видов продукции. При проведении анализа следует учитывать, 
что все приведенные факторы изменяются не зависимо друг от друга и данная модель не 
учитывает взаимосвязь объема реализации продукции (производства) и ее себестоимости. 
Сделайте выводы.

Выводы: Факторный анализ прибыли показал, что общее изменение прибыли от 
реализации составило 265 тыс. руб., в том числе за счет изменения объемов реализации на 
65 тыс. руб., за счет изменения цены на 1 млн руб., за счет изменения себестоимости 
произошло снижение полученной прибыли от реализации на 800 тыс. руб. Таким образом, 
наибольшее влияние на рост прибыли от реализации оказало увеличение цены на 20 %.

LMS-платформа − не предусмотрена

5.2.3. Контрольная работа  № 3
Примерный перечень тем
1. Классификация методов анализа и диагностики банкротства
2. Анализ общей суммы затрат в целом и по экономическим элементам
Примерные задания
Задание 1. На основе данных представленных в таблице проведите анализ общей 

суммы затрат на производство продукции в целом и по экономическим элементам. 
Сделайте выводы.
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LMS-платформа − не предусмотрена

5.2.4. Домашняя работа № 1
Примерный перечень тем
1. Анализ финансового состояния предприятия
2. Анализ показателей финансово-хозяйственной деятельности предприятия
Примерные задания
Пройти тест
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LMS-платформа − не предусмотрена

5.2.5. Домашняя работа № 2
Примерный перечень тем
1. Анализ финансовых результатов деятельности предприятия
Примерные задания
Используя отчет о финансовых результатах деятельности предприятия проведите 

анализ показателей прибыли и сделайте выводы
Для анализа финансовых результатов деятельности предприятия на основании данных 

формы «Отчета о финансовых результатах» (ОКУД 0710002) применяется с отчетности за 
2022 год, утверждена Приказом Минфина России от 02.07.2010 N 66н (с изм. Приказом 
Минфина России от 19.04.2019 N 61н) необходимо составить аналитическую таблицу.
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По данным таблицы видно, что выручка предприятия сократилась на 50 000 тыс. 
рублей или на 7,69 % произошло сокращение валовой прибыли на 15 000 тыс. рублей 
(8,82 %) и это заслуживает негативной оценки. Увеличение коммерческих расходов на 5 
000 тыс. рублей (11,11 %) не принесло ожидаемого результата и роста продаж не 
последовало, следовательно дополнительные расходы на рекламу и продвижение товаров 
на рынок не оправдали себя. Выводом к этой части анализа может послужить принятие 
управленческих решений направленных на более детальный анализ коммерческих 
расходов и разработка мероприятий направленных на оптимизацию коммерческих затрат.

Управленческие расходы сократились на 20 975 тыс. рублей (18,24 %) и это 
заслуживает положительной оценки, поскольку в конечном итоге данная оптимизация 
привела к росту прибыли от продаж на 975 тыс. рублей или на 9,75 %.

На предприятии наблюдается рост прочих доходов на 1 300 тыс. рублей (25 %). Что в 
конечном итоге приводит к положительному финансовому ре- зультату и росту чистой 
прибыли на 940 тыс. рублей (9,75 %).

Для создания оптимальных условий роста прибыли от реализации необ- ходимо, чтобы 
темп роста выручки опережал темп роста затрат. В данном случае этого не происходит и 
получение прибыли на предприятии возможно только за счет сокращения управленческих 
расходов и других видов деятельности. Таким образом оптимальные условия для 
получения прибыли не созданы.

LMS-платформа − не предусмотрена

5.3. Описание контрольно-оценочных мероприятий промежуточного контроля по 
дисциплине модуля

5.3.1. Экзамен
Список примерных вопросов
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1. Понятие и основные задачи экономического анализа хозяйственной деятельности.
2. Основа системы показателей, характеризующих предприятие.
3. Виды экономического анализа хозяйственной деятельности.
4. Метод расчета средних и относительных величин и его применение в экономическом 

анализе.
5. Типы моделей детерминированного факторного анализа.
6. Способ цепных подстановок на примере среднегодовой выработки.
7. Способы абсолютных разниц. Достоинства и недостатки.
8. Задачи и объекты анализа показателей производства и реализации продукции.
9. Анализ объема производства и ассортимента продукции.
10. Анализ качества продукции
11. Анализ ритмичности производства и реализации продукции
12. Оценка платежеспособности предприятия по ликвидности баланса.
13. Оценка платежеспособности по коэффициентам ликвидности.
14. Задачи, этапы анализа финансовых результатов деятельности предприятия.
15. Показатели рентабельности: методы расчета, значение.
16. Обобщающие и частные показатели эффективности использования основных 

производственных фондов.
17. Направления улучшения платежеспособности предприятия.
18. Пути роста рентабельности капитала предприятия.
19. Задачи и объекты анализа основных фондов. Анализ объема и структуры основных 

производственных фондов.
20. Анализ интенсивности и эффективности использования основных средств.
21. Факторный анализ рентабельности и фондоотдачи основных средств.
22. Анализ движения рабочей силы.
23. Анализ использования фонда рабочего времени.
24. Задачи и содержание анализа использования трудовых ресурсов предприятия
25. Анализ и оценка эффективности использования материальных ресурсов.
26. Факторный анализ изменения среднегодовой выработки одного работающего.
27. Анализ общей суммы затрат на производство продукции в целом и по 

экономическим элементам
28. Факторный анализ прибыли от реализации.
29. Анализ и оценка факторов изменения прибыли на рубль материальных затрат.
30. Определение и обоснование резервов снижения себестоимости продукции
LMS-платформа − не предусмотрена

5.4 Содержание контрольно-оценочных мероприятий по направлениям 
воспитательной деятельности 

Направление 
воспитательной 

деятельности

Вид 
воспитательной 

деятельности

Технология 
воспитательной 

деятельности

Компетенц
ия

Результат
ы 

обучения

Контрольно-
оценочные 

мероприятия
Формирование 
социально-
значимых 
ценностей

учебно-
исследовательск
ая, научно-
исследовательск

Технология 
самостоятельной 
работы

ПК-13 П-1 Домашняя работа 
№ 1
Домашняя работа 
№ 2
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ая Контрольная 
работа  № 1
Контрольная 
работа  № 2
Контрольная 
работа  № 3
Экзамен


