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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ Имидж-дизайн личности

1.1. Аннотация содержания модуля  

В результате освоения дисциплины модуля студенты получают знания о построении имиджа 
человека – руководителя организации или другого представителя профессиональной сферы, а также 
навыки работы по созданию имиджа, основанного на взаимосвязи внутренних личностных 
особенностей и желательных внешних проявлений

1.2. Структура и объем модуля 
Таблица 1

№ 
п/п Перечень дисциплин модуля в последовательности их освоения 

Объем дисциплин модуля 
и всего модуля в зачетных 

единицах

1 Имидж-дизайн личности  3

ИТОГО по модулю: 3

1.3.Последовательность освоения модуля в образовательной программе
Пререквизиты модуля 1. Основы профессиональной деятельности в 

индустрии гостеприимства

Постреквизиты и кореквизиты 
модуля

1. Коммуникационные технологии в 
гостиничном бизнесе

1.4. Распределение компетенций по дисциплинам модуля, планируемые результаты 
обучения (индикаторы) по модулю 

Таблица 2

Перечень 
дисциплин 

модуля

Код и наименование 
компетенции

Планируемые результаты обучения 
(индикаторы) 

1 2 3

Имидж-дизайн 
личности

ОПК-4 - Способен 
выполнять свои 
профессиональные 
функции в организациях 
различного типа, 
осознанно соблюдая 
организационные 
политики и процедуры

Д-1 - Демонстрировать коммуникативные 
умения, умение эффективно работать в 
команде, лидерские качества
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ОПК-5 - Способен к 
осуществлению 
внутриорганизационного
, межведомственного и 
межсекторного 
взаимодействия с 
органами власти, 
коммерческими 
организациями и 
институтами 
гражданского общества, 
образовательными 
организациями, СМИ с 
учетом запросов 
клиентов, партнеров, 
других субъектов для 
эффективного решения 
профессиональных задач

Д-1 - Проявлять целеустремленность, 
ответственность, стремление к 
выстраиванию партнерского 
взаимодействия

ОПК-6 - Способен 
поддерживать уровень 
профессиональной 
культуры, соблюдать 
профессиональные 
этические нормы. 
Демонстрирует 
открытость в получении 
обратной связи о своей 
профессиональной 
деятельности, ее 
социальном эффекте и 
последствиях

Д-1 - Демонстрировать стремление к 
профессиональному росту и развитию, 
самокритичность и умение учиться, 
нацеленность на результат

1.5. Форма обучения
Обучение по дисциплинам модуля может осуществляться в очной и заочной формах.



РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ  
Имидж-дизайн личности

Рабочая программа дисциплины составлена авторами:

№ п/п Фамилия Имя Отчество Ученая степень, 
ученое звание Должность Подразделение

1 Харитонова Елена 
Владимировна

без ученой 
степени, без 

ученого звания

Старший 
преподавате

ль

управления в 
сфере физической 
культуры и спорта

Рекомендовано учебно-методическим советом института Физической культуры, спорта и 
молодежной политики

Протокол № _8_ от _08.10.2021_ г.



1. СОДЕРЖАНИЕ И ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 
Авторы: 

1.1. Технологии реализации, используемые при изучении дисциплины модуля

 Традиционная (репродуктивная) технология
 Разноуровневое (дифференцированное) обучение 

o Базовый уровень

*Базовый I уровень – сохраняет логику самой науки и позволяет получить упрощенное, но верное и полное 
представление о предмете дисциплины, требует знание системы понятий, умение решать проблемные ситуации. Освоение 
данного уровня результатов обучения должно обеспечить формирование запланированных компетенций и позволит 
обучающемуся на минимальном уровне самостоятельности и ответственности выполнять задания;
Продвинутый II уровень – углубляет и обогащает базовый уровень как по содержанию, так и по глубине проработки 
материала дисциплины. Это происходит за счет включения дополнительной информации. Данный уровень требует умения 
решать проблемы в рамках курса и смежных курсов посредством самостоятельной постановки цели и выбора программы 
действий. Освоение данного уровня результатов обучения позволит обучающемуся повысить уровень самостоятельности 
и ответственности до творческого применения знаний и умений.

1.2. Содержание дисциплины

Таблица 1.1

Код

раздела, 
темы 

Раздел, тема
дисциплины* Содержание 

1

Имиджелогия в комплексе 
наук. Природа имиджа. 

Имидж как система и как 
процесс

Понятие имиджа, предмет и его объект. Антропологическая

основа персонального имиджа. Функции персонального 
имиджа. Социально-психологическая природа персонального 
имиджа. Символическая природа персонального имиджа. 
Имидж в контексте символической коммуникации. Установки 
и стереотипы и их роль при формировании персонального 
имиджа. Создание и восприятие персонального имиджа. 
Закономерности восприятия в психологии и культуре. 
Персональный имидж как система. Составляющие элементы 
системы. Структурный подход к формированию персонального 
имиджа

2

Инструментарий 
персональной имиджелогии. 

Современные 
коммуникативные и 

имиджевые технологии

Основные закономерности формирования персонального

имиджа. Порождение информации. Коммуникативные 
стратегии. Техники создания образа. Стереотипизация. 
Типизация, позиционирование, имиджевая символика. 
Мифологизация имиджа. Модели визуальной коммуникации. 
Методы

формирования позитивного отношения. Способы продвижения 
персонального имиджа.

3 Персональная имиджелогия
Закономерности восприятия человека человеком. 
Психодинамика имиджа. Глубинные характеристики имиджа. 
Самоопределение в личном имидже. Принцип обратной связи. 
Самомониторинг. Коммуникативные качества личности. 



Лидерские качества. Доминирующие ценности. 
Индивидуальный

стиль и модели поведения. Управление впечатлениями.

4
Алгоритмы формирования 

персонального имиджа. 
Имидж-дизайн личности

Структура имиджа личности. Два подхода: имидж как сумма

имиджей и имидж как сумма компонентов имиджа. Имидж в

контексте личной философии и культуры. Стратегии 
формирования персонального имиджа. Индивидуальный стиль 
как средство визуализации персонального имиджа. Имидж и 
мода

5
Технологии управления 
персональным имиджем

Мониторинг сформированного персонального имиджа, 
способы корректировки и оптимизации текущего имиджа. 
Стратегии управления персональным имиджем. Техники 
создания яркого и узнаваемого образа. Личная символика. 
Техники возвышения личного имиджа. Типичные ошибки при 
конструировании и реализации персонального имиджа

6 Эффективная 
самопрезентация

Проблемы создания и восприятия персонального имиджа в

социальных коммуникациях. Проблемы создания и восприятия 
персонального имиджа в сфере гостеприимства. 
Профессиональный и персональный имидж в контексте 
имиджа отеля, имиджа услуги. Стратегии управления 
персональным имиджем в контексте самопрезентации. Методы 
формирования позитивного отношения к персональному 
имиджу. Роль персонального PR в эффективных имиджевых 
коммуникациях.

1.3. Направление, виды воспитательной деятельности и используемые технологии
Таблица 1.2

Направление 
воспитательной 

деятельности

Вид 
воспитательной 

деятельности

Технология 
воспитательной 

деятельности
Компетенция Результаты 

обучения

Формирование 
социально-
значимых 
ценностей

культурно-
просветительска
я деятельность

Технология 
формирования 
уверенности и 
готовности к 
самостоятельной 
успешной 
профессиональн
ой деятельности

ОПК-6 - Способен 
поддерживать 
уровень 
профессиональной 
культуры, 
соблюдать 
профессиональные 
этические нормы. 
Демонстрирует 
открытость в 
получении 
обратной связи о 
своей 
профессиональной 
деятельности, ее 
социальном 

Д-1 - 
Демонстрировать 
стремление к 
профессионально
му росту и 
развитию, 
самокритичность 
и умение учиться, 
нацеленность на 
результат



1.4. Программа дисциплины реализуется на государственном языке Российской Федерации .

2. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

Имидж-дизайн личности

Электронные ресурсы (издания) 

1. Горчакова, В. Г.; Имидж. Искусство и реальность : учебное пособие.; Юнити, Москва; 2015; 
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115024 (Электронное издание)

2. Макашев, М. О.; Бренд : учебное пособие.; Юнити, Москва; 2015; 
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114390 (Электронное издание)

3. Чумиков, А. Н.; Имидж – репутация – бренд: традиционные подходы и новые технологии : сборник 
научных трудов.; Директ-Медиа, Москва, Берлин; 2015; 
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=375635 (Электронное издание)

4. Котлер, Ф., Ф.; Маркетинг: гостеприимство, туризм : учебник.; Юнити, Москва; 2015; 
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114713 (Электронное издание)

5. Новаторов, В. Е.; Персональный маркетинг : монография.; Директ-Медиа, Москва, Берлин; 2016; 
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=430606 (Электронное издание)

Печатные издания 

1. Почепцов, Г. Г.; Имиджелогия; Рефл-бук : Ваклер, Москва; Киев; 2000 (1 экз.)

Профессиональные базы данных, информационно-справочные системы

ЭБС «Университетская библиотека онлайн» - http://www.biblioclub.ru/

ООО Научная электронная библиотека http://elibrary.ru

ЭБС IPRbooks (Библиокомплектатор) ООО «Ай Пи Эр Медиа» https://www.iprbookshop.ru/

Зональная научная библиотека. Режим доступа: http://lib.urfu.ru/

Материалы для лиц с ОВЗ 

Весь контент ЭБС представлен в виде файлов специального формата для воспроизведения 
синтезатором речи, а также в тестовом виде, пригодном для прочтения с использованием экранной лупы 
и настройкой контрастности.

Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы

Портал про гостиничный бизнес PROHOTEL: http://www.prohotel.ru

Российская государственная библиотека www.rsl.ru

эффекте и 
последствиях



3. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Имидж-дизайн личности

Сведения об оснащенности дисциплины специализированным и лабораторным 
оборудованием и программным обеспечением

Таблица 3.1

№ 
п/п

Виды занятий Оснащенность специальных 
помещений и помещений для 

самостоятельной работы

Перечень лицензионного 
программного обеспечения

1 Лекции Мебель аудиторная с 
количеством рабочих мест в 
соответствии с количеством 
студентов

Рабочее место преподавателя

Доска аудиторная

Периферийное устройство

Подключение к сети Интернет

Office 365 EDUA5 ShrdSvr ALNG 
SubsVL MVL PerUsr B Faculty EES

Интернет-браузер Google Chrome

2 Практические занятия Мебель аудиторная с 
количеством рабочих мест в 
соответствии с количеством 
студентов

Рабочее место преподавателя

Доска аудиторная

Периферийное устройство

Подключение к сети Интернет

Office 365 EDUA5 ShrdSvr ALNG 
SubsVL MVL PerUsr B Faculty EES

Интернет-браузер Google Chrome

3 Консультации Мебель аудиторная с 
количеством рабочих мест в 
соответствии с количеством 
студентов

Рабочее место преподавателя

Доска аудиторная

Периферийное устройство

Подключение к сети Интернет

Office 365 EDUA5 ShrdSvr ALNG 
SubsVL MVL PerUsr B Faculty EES

Интернет-браузер Google Chrome

4 Текущий контроль и 
промежуточная 
аттестация

Мебель аудиторная с 
количеством рабочих мест в 
соответствии с количеством 
студентов

Рабочее место преподавателя

Периферийное устройство

Office 365 EDUA5 ShrdSvr ALNG 
SubsVL MVL PerUsr B Faculty EES

Интернет-браузер Google Chrome



Подключение к сети Интернет

5 Самостоятельная 
работа студентов

Мебель аудиторная с 
количеством рабочих мест в 
соответствии с количеством 
студентов

Персональные компьютеры по 
количеству обучающихся

Подключение к сети Интернет

Office 365 EDUA5 ShrdSvr ALNG 
SubsVL MVL PerUsr B Faculty EES

Интернет-браузер Google Chrome
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